Die zukünftige Verteilung der knapper werdenden Arbeit
Lernweg: Expertendiskussion. Fächerübergreifend.
1. Rollen : Arbeitgeber - Kleinbetrieb, Großaktionär, Gewerkschafter, Auszubildender, Alleinerziehende Mutter, Vertreter einer Kirche, Politiker unterschiedlicher Richtung .
2. Die Gruppen informieren sich über Modelle, z. B. Verkürzung der Wochenarbeitszeit, der Lebensarbeitszeit, gleitendes Ausscheiden der Alten, Sabbatjahr, zweiter Arbeitsmarkt, Aufwerten der Nichterwerbstätigkeit ( Hausarbeit, Eigenarbeit, Selbsthilfe ), Grundlohnmodell, ... und entscheiden sich für eins oder mehrere, das ihrer Interessenlage entspricht.
3. Expertendiskussion zum Thema : Weniger Arbeit - was nun ?
4. Auswertung:
1. Wie habe ich mich in der Rolle gefühlt ?
2. Die Argumente unserer Gruppe - wie kamen sie an ?
3. Worin sehe ich Ergebnisse der Diskussion ?
Ziele
z.T. erst durch weitere vertiefende Arbeit zu erreichen:
1. Informationen erarbeiten und aufnehmen. Vor- und Nachteile jedes Modells für Einzelne/ Gesamtgesellschaft/ Arbeitanbieter genau definieren.
2. Interessen hinter den Positionen erfassen.
3. Ethische Begründung von Interessen analysieren .
4. Eigenen Standpunkt definieren.
5. Verfahren zum Interessenausgleich reflektieren.
6. Eine Zukunftsprognose wagen.
